
Проблемы и перспективы развития систем оценки качества 
образования. Стратегические сценарии научно-методического 

сопровождения эффективного управления качеством 
образования

Челябинск

30 ноября - 1 декабря 2023 года



Параллельные форсайт-сессии 
по инновационным сценариям

Сессия 3. «Эффективные практики управления 
развитием образовательной организации 

на основе реализации проекта 
«Школа Минпросвещения России»»

Проблемы и перспективы развития систем оценки качества 

образования. Стратегические сценарии научно-методического 

сопровождения эффективного управления качеством образования

Челябинск

30 ноября - 1 декабря 2023 года



Практика участия коррекционной школы в 
самодиагностике проекта «Школа Минпросвещения

России»: от результатов к управленческим решениям

Сессия 3. «Эффективные практики управления развитием образовательной 

организации на основе реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России»»

Челябинск

30 ноября - 1 декабря 2023 года

Потапчук Светлана Валентиновна, 
директор, 

МБОУ «Школа-интернат №4 г. Челябинска», 
Почетный работник общего образования РФ



проект «Школа Минпросвещения России» - самодиагностика
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проект РИП МБОУ «Школа-интернат №4 г. Челябинска» 

Тема проекта:

Управление кадровым 

потенциалом через 

построение индивидуального 

образовательного маршрута 

педагогических работников в 

условиях психолого-

педагогического 

сопровождения их 

непрерывного 

профессионального развития

1

• административная и методическая 
поддержка педагогов в сфере 
образования детей с ОВЗ

2

• построение единой и непрерывной 
вариативной системы 
образовательного маршрута педагога

3

• адресное психолого-педагогического 
сопровождение педагога



Диагностика профессионального взаимодействия и профессиональных 
дефицитов 

• 8 педагогических работников (учителей) 

• 2 педагогических работника (воспитатели) 
дошкольного образования

• 3 педагогических работники (педагоги 
дополнительного образования) 
общеобразовательных организаций 

• 5 руководителей (заместители директора) 
общеобразовательных организаций

• педагогическим работникам службы 
сопровождения: учителям-логопедам, 
педагогам-психологам, учителям-
дефектологам не удалось пройти  оценку 
профессиональных компетенций

Психодиагностика 

профессионального 

взаимодействия и 

профессиональных дефицитов 

65 педагогических работников 

МБОУ «Школа-интернат №4 г. 

Челябинска»

Распоряжении Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 

27 августа 2021 г. N Р-201 «Об 

утверждении Методических 

рекомендаций по порядку и формам 

диагностики профессиональных 

дефицитов педагогических работников и 

управленческих кадров образовательных 

организаций с возможностью получения 

индивидуального плана»



VII Всероссийский Форум «Осенние встречи»



Магистральное направление «Знание» и ключевое условие 
«Образовательная среда»

• Проектная деятельность в организации комплексного

сопровождения воспитанников с ОВЗ.

Лындо Е.Г., заместитель директора по дошкольному образованию,

Букреева Е.Ю., старший воспитатель, руководитель ШМО

воспитателей ДО

• Организация пространственно-временной среды,

способствующей успешному включению воспитанников с ТМНР в

образовательный процесс дошкольной организации.

Шкуропатская Ю.А., учитель-дефектолог ДО

• Применение специального оборудования в коррекционно-

развивающей работе с детьми с ТМНР и РАС.

Жиянбаева И.А., учитель-логопед, Кошкина Т. Ф., учитель-

дефектолог

• Особенности использования сенсорных стимулов в

коррекционно-развивающей работе с детьми с ТМНР и РАС,

Толмачева Н.В.,, учитель-логопед

• Практические приемы по развитию коммуникативных навыков

детей с ТМНР и РАС

Русяева Л.А., учитель-дефектолог, Фоминых-Верхолаб Д.Е.

учитель-логопед

Дошкольное образование



Магистральное направление «Знание» и ключевое условие 
«Образовательная среда»

• Обеспечение качества и доступности образования детей с ОВЗ

как результат выполнения Программы развития МБОУ «Школа-

интернат №4 г. Челябинска»

Шепель Т.А., заместитель директора по учебной работе

• Реализация учебно-исследовательской и проектной

деятельности обучающихся в образовательном процессе.

Бойко Т.В., учитель начальных классов, руководитель ШМО УНК

• Коррекционный аспект урока в системе повышения качества

образования обучающихся МБОУ «Школа-интернат №4 г.

Челябинска».

Куликовских Е.А.., учитель химии, руководитель ШМО

естественно-математического цикла

• Применение электронных образовательных ресурсов и

дистанционных образовательных технологий в образовании

обучающихся с ОВЗ.

•Минегалимова Р.А, учитель английского языка, руководитель

ШМО гуманитарного цикла

Начальное, основное образование



Магистральные направления «Профориентация» и «Воспитание»

• Основные модули программы формирования

осознанного отношения обучающихся к профессиональному

самоопределению, Цховребова А.С., заместитель директора

по воспитательной работе МБОУ «Школа-интернат № 4 г.

Челябинска» (Дорожная карта достижения результативности

деятельности МБОУ «Школа-интернат №4 г. Челябинска» по

внедрению Единой модели профессиональной ориентации

(профориентационный минимум) 2023-2024 учебный год

• Повышение эффективности реализации мероприятий

гражданско-патриотического направления, разработанных и

утвержденных в календарно-тематическом планировании к

рабочей программе воспитания. Герасикова Г. Г., социальный

педагог, Захарченко А.М., педагог-организатор МБОУ

«Школа-интернат № 4 г. Челябинска»

• Интерактив «Моя школа – моя гордость», Кравченко О.

М., руководитель школьного методического объединения

классных руководителей МБОУ «Школа-интернат № 4 г.

Челябинска»



Магистральные направления «Творчество» и «Здоровье»

• Обеспечение охраны здоровья обучающихся МБОУ «Школа

– интернат №4 г Челябинска».

Казакова Г. А., заместитель директора по медицинской работе

• Обеспечение бесплатным, горячим питанием обучающихся

МБОУ «Школа – интернат №4 г Челябинска».

Белоконь И. В., старший воспитатель

• Создание условий для физического развития и укрепления

здоровья детей в объединениях физкультурно-спортивной

направленности.

Рубцова О. В., старший методист

• Создание условий для развития потенциала детей с ОВЗ

(НОДА).

Никитенко Е. А., педагог-организатор



Ключевые условия «Школьный климат» и «Учитель. Школьная команда»

• Основные компоненты формирования

индивидуального образовательного маршрута педагога в

условиях психолого-педагогического сопровождения.

Скрипкина Н.В., заместитель директора по учебной

работе

• Программа Наставничества в МБОУ Школа-

интернат №4: от документации до практической

реализации.

Чепышко О.В., старший методист

• Профилактика психоэмоционального состояния

родителей, обучающихся с НОДА, делимся опытом.

Петрова И.Х., педагог-психолог



Ряд управленческих решений

Скорректировать  
содержательный 

раздел 
программы 

развития ОО с 
учетом 

показателей 
самодиагностики

Определить 
дальнейшие роли и 
функции школьной 
административной 

команды по 
внедрению проекта 

«Школа 
Минпросвещения

России» 

Способствовать 
повышению 

квалификации 
педагогических 
работников по 
программам из 
федерального 

реестра 
дополнительных 

профессиональных 
программ 

педагогического 
образования

Организовать 
тренировочные 
мероприятия с 

управленческой 
командой в 

интерактивном 
формате

E-mail: shkola-i4@ya.ru
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