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Модель внутренней системы 
оценки качества образования 

(ВСОКО)

Концепция региональной системы оценки 
качества образования Челябинской области 

(РСОКО), 2016 г.

Региональная модель оценки 
качества общего образования 

Модель муниципальной системы 
оценки качества общего образования



В данном контексте процессов развития РСОКО перед

образовательными организациями встают следующие

задачи:

1. совершенствовать ВСОКО с последующим встраиванием

их в современное оценочное пространство региона;

2. осуществлять контроль развитием образовательной

организации по результатам ВСОКО;

3. планировать и обеспечивать развитее образовательной

организации с учетом ее уникальности и специфики.
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Управление разработкой и реализацией программы 
развития образовательной организации по результатам 

внутренней системы оценки качества образования:

учебно-методическое пособие для программы повышения квалификации 
«Управление качеством образования в образовательной организации на основе 

реализации региональной модели оценки качества образования»

Модельная Программа развития образовательной 
организации по результатам внутренней системы 

оценки качества образования 
(Модельная Программа развития)



инструмент контроля 
реализации Программы 

развития
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Внутренняя система оценки 
качества образования

основание разработки 
Программы развития
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Программа развития – «локальный нормативный акт 
образовательной организации, согласованный с 

учредителем и направленный на эффективное управление 
образовательной организацией посредством привлечения 

имеющихся ресурсов в решении значимой для 
образовательной организации проблемы с целью создания 

и обеспечения условий достижения, соответствующего 
современным требованиям качества образования»



оценочная

процессуальная

целеполагания

нормативная

Основные функции Программы развития
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Модельная Программа развития образовательной организации по результатам ВСОКО

Программа развития

образовательной организации как

механизм стратегического

планирования по результатам

внутренней системы оценки

качества образования

ВСОКО как основание разработки и инструмент контроля реализации

Программы развития образовательной организации

Подходы к определению структуры и содержания программы развития

образовательной организации по результатам внутренней системы

оценки качества образования

Управление разработкой Программы развития образовательной

организации по результатам внутренней системы оценки качества

образования

Деятельность руководителя

образовательной организации по

управлению разработкой и

реализацией Программы развития

по результатам внутренней

системы оценки качества

образования

Анализ результатов внутренней системы оценки качества образования

и обоснование необходимости проектного управления развитием

образовательной организации

Определение цели, задач, стратегий и направлений реализации

Программы развития образовательной организации с учётом рисков, и

возможностей

Отбор стратегий и организационных механизмов реализации

Программы развития образовательной организации

Планирование индикативных показателей результативности

реализации Программы развития образовательной организации

Формирование сводного плана реализации Программы развития

образовательной организации

Управление реализацией Программы развития образовательной

организации

Мониторинг и оценка результативности реализации Программы

развития образовательной организации



№ п/п Компонент Программы развития образовательной организации Страницы 

1. Паспорт Программы развития образовательной организации

1. Сводный план реализации Программы развития образовательной организации

2.1.

Анализ результативности внутренней системы оценки качества образования и

эффективности реализации Программы развития образовательной организации на

период с ___ по ___ гг.

2.2.
Обоснование необходимости разрешения выявленных противоречий на основе

проектного управления

2.3.
Оценка обоснования, цели, задач и способов реализации Программы развития

образовательной организации. Характеристика проектов

2.4.
Стратегии и организационные механизмы реализации проектов программы развития

образовательной организации

2.5.
Индикативные показатели реализации программы развития образовательной

организации

2.6.
Сводный план реализации портфеля проектов программы развития образовательной

организации

3. Управление реализацией программы развития образовательной организации

4. Мониторинг и оценка реализации программы развития образовательной организации

Содержание Программы развития образовательной организации 
______________________________________________________ 

на период с ____________ по __________ учебные годы
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достаточная объективная информация, 

позволяющая субъектам образовательных 

отношений анализировать данные, 

полученные в результате проведенных 

оценочных процедур и принимать 

эффективные управленческие решения

ВСОКО

Программа развития
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